Wir suchen Dich!

Was Du mitbringst:

* Eine abgeschlossene Ausbildung als gepriifte/r Kinderpfleger/in oder eine
andere gleichwertige Qualifikation.

* Freude und Engagement an der Arbeit mit Kindern von 3-6 Jahren.

* Ein hohes Maf} an Verantwortungsbewusstsein und Zuverldssigkeit

* Die Bereitschaft und die Offenheit christliche Werte zu vermitteln und
diese im Alltag mit den Kindern zu leben,

* Eine ganzheitliche und situationsorientierte Arbeitsweise.

* Den Willen, sich personlich und fachlich weiterzubilden und weiterzu-
entwickeln.

* Innovation, Kreativitdt und Teamgeist.

Was Du tust:

* Du begleitest die Kinder professionell auf ihrem Entwicklungsweq,

* Du gestaltest den Alltag ebenso wie die Arbeit im Team mit.

* Du nimmst deinen zukiinftigen Arbeitsbereich eigenverantwortlich wahr.

* Du fligst Dich in unser pddagogisches Konzept ein und entwickeln dieses
im Team weiter.

* Du etablierst einen professionellen Umgang und eine partnerschaftliche
Zusammenarbeit mit den Eltern / Erziehungsberechtigten fiir dich.

Was wir bieten:

Ein tolles und sympathisches Team! Kurz und knapp: abwechslungsreiche
und interessante Arbeit in angenehmer Atmosphare!

Viel Raum fiir eigene Ideen und Engagement!

Eine Vergiitung nach KAVO (TV6D), 30 Tage Urlaub und die Leistung der
kirchlichen Zusatzversorgungskasse

Weihnachtsgratifikation und VL
Fort— und Weiterbildungen

Interesse? Neugierig?

Lerne uns kennen und sende deine Bewerbung bis zum 31. Juli 2023, gerne
auch per E-Mail, an

KGV Konigswinter—Tal « Petra Rofdkamp ¢ Petersbergstr. 1 « 53639 Konigs-
winter ¢ petrarosskamp@erzbistum-koelnde « 0174 399 11 13



